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Leiter Produktion (m/w/d)  
Ostwestfalen in Steinheim 

Unternehmen: 
Die SPIER GmbH & Co. Fahrzeugwerk KG ist ein traditionsreiches Familienunternehmen und 
Spezialanbieter aus dem Raum Ostwestfalen für individuelle Nutzfahrzeug-Aufbauten, -Ausbauten 
und -Anhänger mit großer Varianz in Einzel- und Kleinserienfertigung mit ca. 350 Mitarbeitern. 
Kunden sind sowohl die großen Nutzfahrzeughersteller als auch viele Produktions-, Handels- und 
Logistikunternehmen.  
Es wird eine langfristig angelegte Positionsnachfolge gesucht: 

Verantwortlichkeiten: 
• Führung aller betrieblichen Abteilungen der Produktion wie: Arbeitsvorbereitung, Fertigung, 

Montage, Instandhaltung, und Lackiererei 
• Führen eines Teams von ca. 250 Mitarbeitern, davon 5 Mitarbeiter in der direkten Führung 
• Einbringen von Impulsen, um die Produktivität maßgeblich weiter zu optimieren (Verschlankung 

von Prozessen u. Strukturen, Effizienz- u. Produktivitätssteigerungen, Null-Fehler-Strategie, 
Reduktion von Durchlaufzeiten, Robustheit gegen Störeinflüsse) 

• Weiterentwicklung innovativer Fertigungskonzepte (wie Klebe-, Verschraubungs-, 
Leichtbautechnologien) 

• Innovations- und Technologiemanagement mit Digitalisierungsstrategien (Industrie 4.0) 

Sie bringen mit: 
• Ingenieurstudium (Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Produktionstechnik o.ä.) 
• Erfahrung in der Montage von komplexen technischen Produkten, gerne in der getakteten 

Montage mit Einzel-, Kleinserien-, Fließfertigung 
• Erfahrung in der Führung größerer Produktionsbereiche ab ca. 100 Mitarbeiter 
• Erfahrung in der Steuerung der Produktionsbereiche mittels KPI’s 
• Fundierte Kenntnisse in der Arbeitsvorbereitung 
• Fähigkeit und Wille, sich in die hohe Produktkomplexität einzuarbeiten 
• Fähigkeit des strategisch, analytisch und lösungsorientierten Denkens und Handelns 
• Lean-Erfahrungen z.B. mit Kaizen, KVP, TPS, Shopfloor-Management, Just in time 
• ERP-Kenntnisse (z.B. Pro-Alpha) 
• Persönlichkeit: Führungspersönlichkeit, Durchsetzungsstärke, Motivatorisch, Hands-On, 

problemlösungsorientiert, nah am Mitarbeiter, kommunikativ, Vorbild durch Vorleben 

Sonstiges: 
• Berichtslinie: Technischer Geschäftsführer (COO) 
• Mitglied des Geschäftsleitungskreises 
• Attraktive Dotierung mit PKW 

Kontakt:  
Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung ausschließlich an Herrn Schlegtendal unter 
info@schlegtendal.de.
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